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U.O.C. RISORSE UMANE E AFFARI LEGALI
Dott. Paolo Nicita

Oggetto: “Apviso di selezione interna per il conferimento degli incarichi dirigenzdali di: direzione di struttura semplice
direzionale (UOSD) di diresione di struttura semplice (UOS) e di elevata professionalita (EP)” - Conferimento
incarichi dirigenziali con decorrenza 01.02.2019.

Premesso

CHE

CHE

CHE

CHE

CHE

Con Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 8 del ¢ stato adottato il ‘Regolamento per
Lordinamento interno dei servizi” dellIstituto ai sensi dell’art. 9 comma 1 lettera e del vigente
Statuto;

Nel Regolamento sopracitato sono indicati gli incarichi dirigenziali dell’Istituto;

Fra gli incarichi da attribuire figurano quelli di Direzione di Struttura semplice direzionale
(uosd), di direzione di struttura semplice (uos) e di elevata professionalita (ep)”.

Con delibera n. 720 del 31 dicembre 2018 ¢ stato indetto un “Awwviso di selezione interna per il
conferimento degli incarichi dirigensuali di: diresione di struttura semplice direzionale (UOSD) di direzione di
struttura semplice (UOS) e di elevata professionalita (EP)”,

Al sensi del suddetto avviso ¢ stato bandito un totale di n. 50 incarichi dirigenziali come di
seguito elencato:

n. 2 incarichi di Direzione di Struttura Semplice Direzionale (UOSD):

1. Responsabile dell’'Unita operativa semplice Direzionale: “Ricerca e Controllo degli
Organismi Geneticamente Modificati”;

2. Responsabile dell’Unita operativa semplice Direzionale: “Ufficio di Staff Sistemi
Informatici”;

n.9 incarichi di Direzione di Struttura Semplice (UOS):

1. Responsabile del’Unita operativa semplice: “Struttura Gestionale di Primo Livello
(RIETD

2. Responsabile dell’Unita operativa semplice: “Struttura Gestionale di Primo Livello
(SIENA)”;

3. Responsabile del’Unita operativa semplice: “Struttura Gestionale di Primo Livello
(AREZZO)”;

4, Responsabile del’Unita operativa semplice: “Igiene delle Produzioni del Latte”;

5. Responsabile dell’Unita operativa semplice: “Controllo ufficiale, Centro Regionale per
gli enterobatteri patogeni”;

6. Responsabile dell’Unita operativa semplice: “Diagnostica e caratterizzazione molecolare,

Laboratorio di Riferimento Nazionale (NRL-AR) e Centro di Referenza Nazionale per
IAntibiotico-resistenza (CRN-AR)”;

7. Responsabile dell’Unita operativa semplice: “Sierologia delle malattie virali, Centri di
Referenza e gestione piani”;

8. Responsabile dell’Unita operativa semplice: “Salute animale e Benessere degli Animali da
Reddito”;

9. Responsabile dell’Unita operativa semplice: “Contaminanti ambientali”;

n. 39 incarichi di natura professionale di elevata professionalita (EP):

1. Incarico di natura professionale di elevata professionalita: “Diagnostica virologica
specializzata™;

2. Incarico di natura professionale di elevata professionalita: “Accettazione, procedure e
attivita correlate”;

3. Incarico di natura professionale di elevata professionalita: “Sicurezza Alimentare
(FIRENZE)”;

4, Incarico di natura professionale di elevata professionalita: “Biotecnologia applicata agli
alimenti”;



10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.
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19.

20.

21.

27.

28.

29.

30.

Incarico di natura professionale di elevata professionalita:

Istopatologia™;

Incarico di natura professionale di elevata professionalita:

(GROSSETO)”;

Incarico di natura professionale di elevata professionalita:

(GROSSETO)”;

Incarico di natura professionale di elevata professionalita:

Referenza per la Medicina Forense Veterinaria”;

Incarico di natura professionale di elevata professionalita:

LATINA)”;

Incarico di natura professionale di elevata professionalita:

(VITERBO)”;

Incarico di natura professionale di elevata professionalita:
Incarico di natura professionale di elevata professionalita:

Epidemiologico Veterinario Regione Lazio”;

Incarico di natura professionale di elevata professionalita:

“Anatomia patologica e
“Sanita Animale e Diagnostica
“Sicurezza Alimentare
“Centro Nazionale di
“Sicurezza Alimentare
“Sicurezza Alimentare

“Officina Farmaceutica”;
“Osservatorio

“Diagnostica indiretta per

piani di controllo, profilassi ed eradicazione degli animali da reddito™;

Incarico di natura professionale di elevata professionalita:

patologia delle api”;

Incarico di natura professionale di elevata professionalita:

(FIRENZE)”;

Incarico di natura professionale di elevata professionalita:

(LATINA)”;

Incarico di natura professionale di elevata professionalita:

(PISA)”;

Incarico di natura professionale di elevata professionalita:
Incarico di natura professionale di elevata professionalita:

cooperazione internazionale™;

Incarico di natura professionale di elevata professionalita:

“Apicoltura, produzioni e
“Sanita Animale e Diagnostica
“Sanita Animale e Diagnostica

“Sanita Animale e Diagnostica

“Ittiopatologia (PISA)”;

“Progetti finalizzati e

“Diagnostica malattie

batteriche, micotiche, parassitarie e Laboratorio di tiferimento bi-regionale agenti

zoonosici speciali”’;

Incarico di natura professionale di elevata professionalita:

(VITERBO)”;

Incarico di natura professionale di elevata professionalita:

zootecniche™;

Incarico di natura professionale di elevata professionalita:

reddito”;

Incarico di natura professionale di elevata professionalita:

degli alimenti”;

Incarico di natura professionale di elevata professionalita:

d'affezione”;

Incarico di natura professionale di elevata professionalita:

supporto alle imprese”;

Incarico di natura professionale di elevata professionalita:

(PISA)”;

Incarico di natura professionale di elevata professionalita:

le imprese del settore alimentare”;

Incarico di natura professionale di elevata professionalita:

fitosanitari e biocidi”;

Incarico di natura professionale di elevata professionalita:

forense”;

“Sanita Animale e Diagnostica
“Relaziont con le aziende
“Benessere degli animali da
“Benessere animale e qualita
“Benessere ’am'rnali
“Tecnologia applicata e
“Sicurezza Alimentare
“Sviluppo delle relazioni con
“Valutazione dei prodotti

“Diagnostica molecolare



31. Incarico di natura professionale di elevata professionalita: “Diagnostica virologica

diretta”;
32. Incarico di natura professionale di elevata professionalita: “Innovazione e Tecnologie
biomediche”;
33, Incarico di natura professionale di elevata professionalita: “Chimica biotossicologica”;
34, Incarico di natura professionale di elevata professionalita: “Contaminanti Agricoli”;
35, Incarico di natura professionale di elevata professionalita: “Diagnostica diretta e
indiretta malattie infettive degli animali da affezione e da reddito”;
36. Incarico di natura professionale di elevata professionalita: “Chimica tossicologica

veterinaria”’;
37. Incarico di natura professionale di elevata professionalita: “Chimica degli alimenti”;

38. Incarico di natura professionale di elevata professionalita: “Parassitologia ed
entomologia”;
39, Incarico di natura professionale di elevata professionalita: “Centro di referenza nazionale

per la qualita del latte e dei prodotti derivati degli ovini e dei caprini’”;
Preso atto
CHE Al bando, riservato ai dipendent a tempo indeterminato dell’Istituto con qualifica dirigenziale, &
stata data ampia pubblicita mediante pubblicazione sul sito internet dell’Istituto;
CHE 1l termine per la presentazione delle domande é scaduto in data 25 gennaio 2019;
CHE  tutti i candidati sono stati ammessi alla selezione dopo aver verificato la conformita al bando ed
alle disposizioni di legge e delle dichiarazioni e dei requisiti posseduti;

Visto

IL “Regolamento per il conferimento ¢ la revoca degli incarichi dirigenziali” adottato con Delibera
n.192/2018;

Dato atto

CHE T criteri e le modalita di conferimento dei suddett incarichi sono disciplinati rispettivamente
dagli artt. 4 (UOSD - Ruolo sanitatio), 5 (UOS - Ruolo sanitario), 7 (EP- - Ruolo sanitario), 11
(UOSD — Ruolo PTA) e 13 (EP Ruolo PTA) del citato Regolamento;

Dato atto altresi

CHE At sensi del suddetto Regolamento gli incarichi di UOSD del Ruolo sanitario sono conferiti dal
Direttore Generale ai dirigenti con almeno 5 anni di servizio a tempo indeterminato o
determinato senza soluzione di continuita nel SSN e valutazione positiva del Collegio Tecnico
di cui all’art. 26 del CCNL del 3/11/2005 dell’area Medico Veterinaria e dell’area SPTA, su
proposta scritta e motivata del Direttore Sanitario;

CHE Ai sensi del suddetto Regolamento gli incarichi di UOS e di EP del Ruolo sanitario sono
conferiti dal Direttore Generale ai ditigenti con almeno 5 anni di servizio a tempo
mndeterminato o determinato senza soluzione di continuita nel SSN e valutazione positiva del
Collegio Tecnico di cui all’art. 26 del CCNL del 3/11/2005 dell’area Medico Veterinaria e
dell’area SPTA, su proposta scritta e motivata del Direttore della Struttura Complessa di
appartenenza e sentito il Direttore Sanitario Veterinario;

CHE Ai sensi del suddetto Regolamento gli incarichi di UOSD del Ruolo PTA sono conferiti dal
Ditettore Generale ai dirigenti con almeno 5 anni di servizio a tempo indeterminato e
determinato senza soluzione di continuita nel SSN e valutazione positiva del Collegio Tecnico
di cut all’art. 26 del CCNL del 3/11/2005 dell’area della dirigenza SPTA, su proposta scritta e
motivata del Direttore Amministrativo;

CHE Ai sensi del suddetto Regolamento gli incarichi di EP del PTA sono conferiti dal Ditettore
Generale ai dirigenti con almeno 5 anni di servizio a tempo indeterminato o determinato senza
soluzione di continuita nel SSN e valutazione positiva del Collegio Tecnico di cui allart. 26 del
CCNL del 3/11/2005 su proposta scritta e motivata del Direttore della Struttura Complessa di
appartenenza e sentito il Direttore Sanitario o il Direttore Amministrativo;



Preso atto altresi

DELLE Proposte di conferimento degli incarichi dirigenziali rimesse alla scrivente Direzione dal
Direttore Amministrativo, dal Direttore Sanitario e dai singoli Responsabili di UOC per
Pattribuzione degli incarichi di loro competenza;

CHE  per Pincarico di elevata professionalita “Valutazione dei prodotts fitosanitari e dei biocidi” non ¢&
pervenuta alcuna proposta di designazione da parte del Dirigente competente dell’Unita
Tertitoriale Toscana Centro;

Precisato

CHE  Udlizzando le proposte sopra indicate, ¢ stato stilato il documento (all.1) alla presente delibera
che costituisce parte integrante e sostanziale della stessa;

Ritenuto pertanto

DI Prendere atto delle proposte di conferimento degli incarichi dirigenziali rimesse alla scrivente
Direzione dal Direttore Amministrativo, dal Direttore Sanitario e dai singoli Responsabili di
UOC per Iattribuzione degli incarichi di loro competenza;

DI Conferire gli incarichi di dirigenziali come dettagliatamente indicato nell’allegato 1 alla presente
delibera che costituisce parte integrante e sostanziale della stessa;

DI Soprassedere per il momento dall’attribuzione dellincarico di elevata professionalitd “Valutagione
dei prodolti fitosanitari e dei biovidi”, nelle more di un’approfondita valutazione, peraltro gia avviata,
con il Dirigente competente, circa la riorganizzazione delle attivitd afferenti il laboratorio
chimico di detta unita territoriale.

PROPONE
Per i motivi esposti in natrativa che ivi si intendono integralmente trascritti

1. Di prendere atto delle proposte di conferimento degli incarichi dirigenziali rimesse alla scrivente
Direzione dal Direttore Amministrativo, dal Direttore Sanitario e dai singoli Responsabili di
UOC per Iattribuzione degli incarichi di loro competenza;

2. D1 conferire gli incarichi di dirigenziali come dettagliatamente indicato nellallegato 1 alla
presente delibera che costituisce parte integrante e sostanziale della stessa;

3. Di dare atto che i suddetti incarichi sono conferiti per un quinquennio a decorrete dal
01.02.2019;

4. D1 soprassedere per il momento dall’attribuzione dell'incarico di elevata professionalita
“Valutazione dei prodotti fitosanitari e dei biocidi”, nelle more di un’approfondita valutazione, peraltro
gid avviata, con il Dirigente competente, circa la riorganizzazione delle attivitd afferenti il
laboratotio chimico di detta unita territoriale.

IL RESPONSABILE
Dot/ Paolo N'z;aifa Ve
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Ugo Della Marta

VISTA la proposta di deliberazione avanzata dal Responsabile della Direzione Risorse Umane e affari
legali Dott. Paolo Nicita avente ad oggetto “Auviso di selesione interna per il conferimento degli incarichi
dirigenziali di: diresione di struttura semplice direzionale (UOSD) di diresione di struttura semplice (UOS) e di elevata
professionalita (EP) - Conferimento incarichi dirigensgali con decorrenza 01.02.2019.”

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;

RITENUTO di dovetla approvare cosi come proposta;

DELIBERA

Per 1 motivi esposti in narrativa che ivi si intendono integralmente trascritti

1. Di prendere atto delle proposte di conferimento degli incarichi dirigenziali rimesse alla scrivente
Direzione dal Direttore Amministrativo, dal Direttore Sanitario e dai singoli Responsabili di
UOC per Pattribuzione degli incatichi di loro competenza;

2. D1 conferire gli incarichi di dirigenziali come dettagliatamente indicato nellallegato 1 alla
presente delibera che costituisce parte integrante e sostanziale della stessa;

3. Di dare atto che 1 suddetti incarichi sono conferit per un quinquennio a decorrere dal
01.02.2019;

4. D1 soprassedere per il momento dall’attribuzione dellincarico di elevata professionalita
“Valutazione dei prodotti fitosanitari ¢ dei biocidi”, nelle more di un’approfondita valutazione, peraltro
gia avviata, con il Dirigente competente, circa la tiorganizzazione delle attivita afferend il
laboratorio chimico di detta unita territoriale.

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Ug e art
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PUBBLICAZIONE

Copia della presente deliberazione ¢ stata pubblicata
ai sensi della Jegge, 69/2009 e successive modificazioni ed integrazioni
indata Q% o2/20(9. :




Allegato 1

Alla proposta di deliberazione n. 33/2019 ad oggetto: “Awiso di selesione interna per il conferimento degli

tnearichi dirigenziali di : diresione di struttura semplice direzionale (UOSD, di diresione di struttura semplice (UOS) e
di elevata professionalita (EP)” ~ Conferimento incarichi dirigenziali con decorrenza 01.02.2019.”

Struttura Denominazione incarico Tipo di | Nominativo
incarico
UFFICIO DI STAFF Osservatorio Epidemiologico EP Marcello Giovanni
OSSERVATORIO Veterinario Regione Lazio Sala
EPIDEMIOLOGICO
UFFICIO DI STAFF Progetti finalizzati e cooperazione EP Eda Maria Flores
RICERCA E internazionale Rodas
INNOVAZIONE
Innovazione e Tecnologie EP Raniero Lorenzetti
Biomediche
DIREZIONE OPERATIVA | Controllo ufficiale, Centro UoSs Teresa Bossu
MICROBIOLOGIA DEGLI | Regionale per gli enterobatteri
ALIMENTI patogeni
Biotecnologia applicata agli EP Paola De Santis
altmenti
Tecnologia applicata e supporto EP Tatiana Bogdanova
alle imprese
DIREZIONE OPERATIVA | Diagnostica e caratterizzazione Uos Alessia Franco
DIAGNOSTICA molecolare, Laboratorio di
GENERALE Riferimento Nazionale (NRL-AR)
e Centro di Referenza Nazionale
per Antibiotico-resistenza (CRN-
AR)
Anatomia patologica e EP Claudia Eleni
Istopatologia
Diagnostica malattie batteriche, EP Andrea Caprioli
micotiche, parassitarie e
Laboratorio di riferimento bi-
regionale agenti zoonosici speciali
Parassitologia ed entomologia EP Claudio De Liberato
DIREZIONE OPERATIVA | Sierologia delle malattie virali, uos Maria Teresa Scicluna
VIROLOGIA Centri di Referenza e gestione piant
Diagnostica Virologica Ditetta EP Antonella Cersini
Diagnostica virologica specializzata | EP Giuseppa Cardeti




DIREZIONE OPERATIVA Diagnostica indiretta per piani di EP Fabrizio Gamberale
SIEROLOGIA controllo, profilassi ed eradicazione
degli animali da reddito
Diagnostica diretta e indiretta delle | EP Manuela Scarpulla
malattie infettive degli animali da
affezione e da reddito
DIREZIONE OPERATIVA | Accettazione, procedure ed attivita | EP Anna Paola Salinetti
ACCETTAZIONE E correlate
SERVIZT Relazioni con le aziende EP Goffredo Grifon
INTERDISCIPLINARI zootecniche
Sviluppo delle relazioni con le EP Luigt Lanni
imprese del settore alimentare
DIREZIONE OPERATIVA Igiene delle produzioni del latte uos Simonetta Amatiste
IGIENE DELLE
PRODULIONI E SALUTE Salute animale e benessere degli Uuos Olga Lat
ANIMALE animali da reddito
Apicoltura, produzioni e patologia | EP Giovanni Formato
deﬂe api
Benessere degli animali da EP Gabriella Loffredo
affezione
Benessere degli animali da reddito EP Cristina Roncoroni
Centro di Referenza nazionale per EP Gilberto Giangolini
la qualita del latte ¢ dei prodotti
derivati degli ovini e dei caprini
(CRELDOC)
UNITA' OPERATIVA Ittiopatologia (PISA) EP Francesca Susini
TERRITORIALE
TOSCANA NORD Sicurezza Alimentare (PISA) EP Laura Gasperett
Sanita Animale e Diagnostica EP Giuliana Terracciano
(PISA)
UNITA' OPERATIVA STRUTTURA GESTIONALE DI | UOS Dario Deni
TERRITORIALE PRIMO LIVELLO (AREZZO)
TOSCANA CENTRO Sicurezza Alimentare (FIRENZE) | EP Paola Marconi




Sanita Animale e Diagnostica EP Martina Benedetti
(FIRENZE)
Chimica tossicologica veterinaria EP Claudia Focardi
(FIRENZE)
Benessere animale e qualita degli EP Daniela Casati
aliment (AREZZO)
UNITA' OPERATIVA STRUTTURA GESTIONALE DI | UOS Massimo Mari
TERRITORIALE PRIMO LIVELLO (SIENA)
TOSCANA SUD Sanita Animale e Diagnostica EP Maira Guidoni
(GROSSETO)
Sicurezza Alimentare EP Sandra Gradassi
(GROSSETO)
Centro Nazionale di Referenza per | EP Rosario Fico
la Medicina Forense Veterinaria
(GROSSETO)
Officina Farmaceutica (SIENA) EP Maria Gabriella
Perfetts
UNITA' OPERATIVA STRUTTURA GESTIONALE DI | UOS Pietro Calderini
TERRITORIALE 1LAZIO PRIMO LIVELLO (RIETI)
NORD Sicurezza Alimentare (VITERBO) | EP Alberto Maria Brozzi
Sanita Animale e Diagnostica EP Antonino Barone
(VITERBO)
Diagnostica Molecolare Forense EP Anna Rita Lorenzmni
(RIETI)
UNITA' OPERATIVA Sicurezza Alimentare (LATINA) EP Tiziana Zottola
TERRITORIALE LAZIO Sanita Animale e Diagnostica EP Giorgio Saralli
SUD (LATINA)
DIREZIONE OPERATIVA | Contaminant ambientali Uuos Alessandro Ubaldi
CHIMICA
Chimica biotossicologica EP Luigt Giannetti
Contaminanti Agricoli EP Katia Russo
Chimica degli alimenti EP Francesca Longo
RICERCA E CONTROLLO | UOSD Ugo Marchesi
DEGLI ORGANISMI
GENETICAMENTE
MODIFICATI
UFFICIO DI STAFF UOSsSD Renato Colafrancesco

SISTEMI INFORMATICI




