
P.E.A. [A1.1.3] Rispetto del budget assegnato dalla Direzione Aziendale in sede di negoziazione Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [A1.1.3/7] Rispetto del budget assegnato. In caso di attuazione nuovo regolamento, rispetto del 
budget complessivo in relazione alle risorse ed attività integrate.

12,00

PIANO ATTUATIVO [A1.1.3/7.1] Rimanere nei limiti del badget assegnato per la voce consumabili, salvo variazioni di 
produzioni.

33,33% Rapporto speso/assegnato (<=1)

PIANO ATTUATIVO [A1.1.3/7.2] Rimanere nei limiti del badget assegnato per la voce missioni. 33,33% Rapporto speso/assegnato (<=1)

PIANO ATTUATIVO [A1.1.3/7.3] Rimanere nei limiti del badget assegnato per la voce formazione. 33,33% Rapporto speso/assegnato (<=1)

P.E.A. [B1.1.7] Redazione del Documento organizzativo delle strutture. 
Revisione Elenco del personale. Revisione Elenco apparecchiature

Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [B1.1.7/6] Gestire uniformemente la transizione verso il nuovo assetto previsto dalla 
riorganizzazione, anche in termini di qualità e sicurezza.

20,00

PIANO ATTUATIVO [B1.1.7/6.1] Istituzione di 1 gruppo di lavoro congiunto con D.Mal.Vir.per definire e programmare attività 
prioritarie,riorganizzare flussi operativi e documentaz.in base al nuovo assetto 
organizzativo.Coord.:dirig.UOC.Resp:dirig. e tecnici con funz.coordinamento

25,00% Formulazione progetto attività con
obiettivi, fasi responsabilità (SI/NO) 

PIANO ATTUATIVO [B1.1.7/6.2] Definire organizzazione, attività e responsabilità come da progetto di cui al punto
B1.1.7/6.1. Responsabile: Dirigente UOC e responsabili attività

25,00% Emissione nuovo documento
organizzativo (SI/NO) 

PIANO ATTUATIVO [B1.1.7/6.3] Emissione nuove procedure per la gestione di campioni,attività,approvvigionamenti e 
apparecchiature impiegate per agenti pat.classi 2/3. Resp.: come da Doc.Organ. nuova UOC Virologia 
ed altre strutture derivanti dalla cessazione dell'US Biotecnologie

25,00% Emissione di nuove Procedure
Gestionali (>=3)

PIANO ATTUATIVO [B1.1.7/6.4] Emissione di documenti descriventi le responsabilità individuali in relazione alle attività 
svolte ed al mantenimento delle qualifiche.Resp.:Referente QUA e Tecnico DS della nuova UOC e 
delle strutture derivanti dalla cessazione di Biotecnologie

25,00% Nuovi elenchi/documenti (>=2)

P.E.A. [B3.1.2] Miglioramento e adeguamento degli investimenti e delle tecnologie Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [B3.1.2/3] Ridurre l'indice di vetustà delle apparecchiature di base, intesa come età media al 31/12/18 
rispetto a quella rilevata al 31/12/17

5,00

PIANO ATTUATIVO [B3.1.2/3.1] Alienazione degli strumenti vetusti in caso di acquisto di apparecchi in sostituzione o a
seguito di razionalizzazione delle attività in attuazione del nuovo Regolamento dell'IZS.Resp: tutti i 
dirigenti ed il tecnico coordinatore

100,00% Strumenti nuovi/strumenti alienati 
(<=1)

P.E.A. [B4.1.1] Ridefinizione delle modalità di realizzazione del ciclo degli acquisti del materiale di consumo e 
dei dispositivi di laboratorio finalizzata alla razionalizzazione ed al contenimento della spesa: 
1 Definizione del contesto organizzativo nei termini dei ruoli e nelle modalità di acquisizione e gestione 
delle informazioni (dispositivi simil codice a barre) entro il 30/06/2018.
2. Attuazione delle procedure con prime strutture a regime entro il 31/12/18

Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [B4.1.1/3] Stesura Delibera. 2,00

PIANO ATTUATIVO [B4.1.1/3.1] Contributo alla stesura della Delibera entro il 30/06/2018. Responsabile R. Lorenzetti 100,00% Delibera (SI/NO) 
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OBIETTIVO DI STRUTTURA [B4.1.1/4] Implementare presso DO Virologia e strutture derivanti dalla cessazione dell'US 
Biotecnologie, un nuovo sistema informatizzato di acquisizione e gestione dei consumabili

3,00

PIANO ATTUATIVO [B4.1.1/4.1] Acquisire la procedura di cui al punto 1 del PEA, formare il personale ed implementare il
sistema. Responsabili: Tecnico coordinatore-acquisti; personale tecnico per la gestione dei carichi e 
scarichi.

100,00% Implementazione a regime del sistema 
(SI/NO) 

P.E.A. [C1.1.1] Azioni delle strutture complesse sanitarie di organizzazione dei laboratori per l’assolvimento 
delle attività ordinarie e straordinarie nell’interesse del Ministero della Salute e delle regioni.
(organizzazione dei laboratori, delle attività diagnostica, di refertazione, etc.) 

Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [C1.1.1/4] Programmare e Gestire PS per MVS, BT, Aujeszky; AIE, PSC, Morva, MCM, Arterite virale, 
IBR, WND, Sel.Genetica EST; Infl. aviaria; Zoonosi; Pat.fauna selvatica, Api, Ittiopatologia.

15,00

PIANO ATTUATIVO [C1.1.1/4.1] Effettuare la programmazione e le attività relative ai piani di sorveglianza indicati 
nell'obiettivo e quelle di cui all'art. 2 del DM 16.10.1999 dei CdR. Responsabili: tutti i tecnici e dirigenti 
della Direzione operativa

100,00% Svolgimento delle attività secondo 
livelli e tempi previsti (SI/NO) 

OBIETTIVO DI STRUTTURA [C1.1.1/9] Assolvimento dei debiti informativi nei confronti del Ministero della Salute sull'attività del 
controllo ufficiale OGM in alimenti e mangimi.

10,00

PIANO ATTUATIVO [C1.1.1/9.1] Presentazione al Ministero della Salute di un report sui dati nazionali relativi al controllo 
ufficiale OGM nell'alimentazione umana, per l'anno 2017, entro i termini previsti. Responsabili: tutto il 
personale del CROGM

25,00% Report presentato entro i termini 
previsti (SI/NO) 

PIANO ATTUATIVO [C1.1.1/9.2] Presentazione al Ministero della Salute di un report sui dati nazionali relativi al controllo 
ufficiale OGM nell'alimentazione animale, per l'anno 2017, entro i termini previsti. Responsabili: tutto il 
personale del CROGM

25,00% Presentazione report nei termini 
previsti (SI/NO) 

PIANO ATTUATIVO [C1.1.1/9.3] Preparazione relazione consuntiva 2018 e relazione programmatica 2019 del Centro di 
Referenza Nazionale per la Ricerca di OGM entro i termini previsti. Responsabili: tutto il personale del 
CROGM

25,00% Relazioni messe a disposizione della 
Direzione Generale nei tempi previsti 
(SI/NO) 

PIANO ATTUATIVO [C1.1.1/9.4] Preparazione ed invio al Ministero della Salute, della scheda consuntiva attività 2018 del 
Laboratorio Nazionale di Riferimento per Alimenti e Mangimi Geneticamente Modificati entro i termini 
previsti. Responsabili: tutto il personale del CROGM

25,00% Scheda inviata nei termini previsti 
(SI/NO) 

OBIETTIVO DI STRUTTURA [C1.1.1/14]  Promuovere attività di supporto alla rete dei laboratori del controllo ufficiale OGM (NILO) 
ed altri attori del SSN coinvolti nel controllo ufficiale di alimenti e mangimi GM

7,00

PIANO ATTUATIVO [C1.1.1/14.1] Organizzazione e svolgimento eventi anche ECM, a beneficio del network e degli altri 
attori del controllo ufficiale OGM. Responsabili: tutto il personale del CROGM

100,00% Numero eventi organizzati (>=1)

OBIETTIVO DI STRUTTURA [C1.1.1/15] Fornire contributi tecnici ad altre istituzioni nazionali competenti nel settore OGM 3,00

PIANO ATTUATIVO [C1.1.1/15.1] Partecipazione ad attività, tavoli tecnici e gruppi di studio coordinati dal Ministero 
dell'Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare. Responsbili U.Marchesi e A.Paternò

100,00% Num. Tavoli tecnici/Gruppi di studio a 
cui il personale di struttura partecipa 
(>=1)

P.E.A. [C5.1.1] Produzione vaccini stabulogeni e potenziamento delle attività di assistenza e consulenza verso 
le aziende del settore agrozootecnico-alimentare.

Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [C5.1.1/3] Supporto al gruppo di studio per la produzione di almeno 3 vaccini stabulogeni. 3,00

PIANO ATTUATIVO [C5.1.1/3.1] Partecipazione alle riunioni del gruppo di studio.  Responsabile R.Lorenzetti 50,00% Riunione effettuata (SI/NO) 
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PIANO ATTUATIVO [C5.1.1/3.2] Contributo alla stesura della Delibera. Responsabile R. Lorenzetti 50,00% Delibera (SI/NO) 

P.E.A. [C6.1.1] Miglioramento della performance della ricerca attraverso: la pubblicazione di Report finali della 
ricerca in lingua inglese sul sito

Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [C6.1.1/2] Concludere nel 2018 i progetti di ricerca rispettando i tempi previsti. 3,00

PIANO ATTUATIVO [C6.1.1/2.1] Pubblicare sul sito istituzionale abstract della relazione finale, in lingua inglese. 
Responsabili progetti in scadenza salvo proroga

50,00% Abstract ricerche concluse/n. ricerche 
concluse (<=1)

PIANO ATTUATIVO [C6.1.1/2.2] Consegnare relazione tecnica delle ricerche concluse, nei tempi previsti. Responsabili 
progetti in scadenza salvo proroga

50,00% Numero ricerche rendicontate / 
numero ricerche da rendicontare (<=1)

P.E.A. [C6.1.2] Incremento dell’1% I.F. normalizzato attraverso la pubblicazione dei risultati delle attività di 
ricerca su riviste peer reviewed.

Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [C6.1.2/3] Contribuire all'incremento dell'IF dell'Istituto. 5,00

PIANO ATTUATIVO [C6.1.2/3.1] Pubblicare anche come coautore i risultati delle attività di ricerca su riviste peer reviewed. 
Tutto il personale

100,00% Numero contributi scientifici (>=2)

P.E.A. [D1.1.1] Adempimenti previsti dal piano triennale da realizzare nel corso del 2018
Realizzazione del Piano Annuale Integrato Qualità/Sicurezza in relazione al cronogramma 2018 ex 
delibera D.G. n.442 del 10/11/2016.) e passaggio del sistema di gestione della qualità della formazione 
dalla norma ISO 9001:2008 alla ISO 9001:2015

Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [D1.1.1/5] Operare secondo sistema Qualità ed in sicurezza. 7,00

PIANO ATTUATIVO [D1.1.1/5.1] Condurre la valutazione del rischio biologico e chimico presso la Struttura. Responsabile: 
tutto il personale

100,00% Adempimenti realizzati/adempimenti 
richiesti (>=0,7)

P.E.A. [D2.1.1] Sviluppo di un progetto di integrazione tra i sistemi anticorruzione/trasparenza e sistema qualità Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [D2.1.1/5] Identificare le attività svolte presso la Struttura a rischio corruttivo ed adottare sistemi di 
verifica.

3,00

PIANO ATTUATIVO [D2.1.1/5.1] Effettuare verifiche periodiche secondo Istruzioni di Lavoro della Struttura redatte secondo 
sistema
qualità. Responsabili: referente dell'anticorruzione e della qualità; tutto il personale

100,00% Generazione report periodici (SI/NO) 

P.E.A. [D2.2.1] Adozione del nuovo regolamento sulla privacy di recepimento della normativa europea Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [D2.2.1/22] Applicazione di quanto sarà definito dalla Direzione. 2,00

PIANO ATTUATIVO [D2.2.1/22.1] Rispetto del cronogramma definito dalla Direzione. Responsabili: tutto il personale 100,00% Cronogramma rispettato. (SI/NO) 

Totali pesi obiettivi di struttura 100,00
%
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CICLO PERFORMANCE DELLA DIREZIONE 2018, 01/01/2018

Il Responsabile Biotecnologie

Cardeti Giuseppa

Il Direttore Generale

Dr. Ugo Della Marta
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