
P.E.A. [A2.3.1] Adempimenti in materia di Trasparenza (trasmissione dati dalle strutture al Responsabile, 
raccolta , elaborazione e pubblicazione del Piano della Trasparenza).

Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [A2.3.1/11] Trasmissione elenco delle convenzioni per prestazioni a pagamento per: autocontrollo, 
animali da affezione, animali da reddito e latte. 

40,00

PIANO ATTUATIVO [A2.3.1/11.1] Formalizzazione elenchi per ogni tipologia e distinti per sede e sezioni. Con cadenza 
trimestrale verranno inviati al settore informatico per la pubblicazione intranet.

100,00% almeno 4 invii report convenzioni 
(>=4)

OBIETTIVO DI STRUTTURA [A2.3.1/12] Nell'ambito degli adempimenti al Piano della trasparenza, raccolta e trasmissione dati al 
Responsabile in ordine al nuovo  CdA e al Collegio dei Revisori

40,00

PIANO ATTUATIVO [A2.3.1/12.1] Raccolta e trasmissione C.V. Presidente e componenti CdA;Decreti di designazione dei 
componenti; Delibera prima seduta nomina Presidente;Dichiarazione redditi, Dichiarazioni cause 
ostative.

25,00% 12 documenti pubblicati/12 documenti 
richiesti (=1)

PIANO ATTUATIVO [A2.3.1/12.2] Istruttoria e redazione di presa d'atto della nomina Consiglieri e presidente 25,00% deliberazione redatta (=1)

PIANO ATTUATIVO [A2.3.1/12.3] Pubblicazione sul Piano della Trasparenza - sezione Organizzazione - sottosezione 
Organi di indirizzo politico Amministrativo.

25,00% deliberazione pubblicata nell'apposita 
sezione (=1)

PIANO ATTUATIVO [A2.3.1/12.4] Raccolta e trasmissione dati (decreto di nomina, cv., delibera, dichiarazione di mancanza 
di cause ostative alla nomina etc. relativi ai componenti Collegio dei Revisori

25,00% dati trasmessi/dati richiesti (=1)

P.E.A. [A2.4.1] Adempimenti in materia di Anticorruzione (trasmissione dati dalle strutture al Responsabile, 
raccolta, elaborazione e pubblicazione del Piano Anticorruzione).Rispetto del cronogramma del piano 
pubblicato sul sito web.

Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [A2.4.1/30] Adempimenti della struttura nei confronti del referente Anticorruzione IZSLT riguardanti i 
procedimenti di competenza della Direzione Affari Generali

20,00

PIANO ATTUATIVO [A2.4.1/30.1] Trasmissione elenco dei procedimenti secondo cronogramma del Piano. 100,00% dati trasmessi/dati richiesti (=1)

Totali pesi obiettivi di struttura 100,00
%
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