
P.E.A. [A5.1.2] Armonizzazione delle tecniche usate in tutte le strutture IZSLT per prove in uso in conformità 
dei rilievi/osservazioni ACCREDIA

Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [A5.1.2/16] Partecipazione al Gruppo di Lavoro per la definizione di procedure di validazione delle 
prove sierologiche secondo i requisiti tecnici della norma UNI EN ISI IEC 17025 (in coll. con SIE, 
DMV, SIF e QUA

15,00

PIANO ATTUATIVO [A5.1.2/16.1] Costituzione del Gruppo di Lavor. Valutazione dei prerequisiti di validazione dei metodi di 
prova rispetto a norme, normative e manuale OIE. Stesura di una procedura gestionale.

100,00% Stesura Procedura Gestionale (SI/NO) 

OBIETTIVO DI STRUTTURA [A5.1.2/17] Armonizzazione delle procedure gestione accettazione campioni di latte (in 
collaborazione con CIP e SPG)

15,00

PIANO ATTUATIVO [A5.1.2/17.1] Riunioni per definire modalità di gestione condivise riguardanti l'accettazione campioni 
latte.

100,00% Emissione Procedura Gestionale 
(SI/NO) 

P.E.A. [B1.1.2] Aggiornamento permanente della piattaforma SIEV in relazione alle esigenze dei Servizi 
Veterinari e al territorio. Incremento delle attività gestite dal SIEV.

Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [B1.1.2/5] Estensione dell'applicabilità della piattaforma SIEV per la gestione e accettazione dei 
campioni di latte individuali per le prove qualitative e diagnostiche.

20,00

PIANO ATTUATIVO [B1.1.2/5.1] RINEGOZIATO: Collaborazione per uno studio di fattibilità per la gestione  attraverso la 
piattaforma SIEVdi analisi per diagnosi e profilassi mastiti e analisi qualità latte individuale. Relazione 
studio fattibilità entro l'anno

100,00% Documento entro l'anno (SI/NO) 

P.E.A. [B2.1.1] Promuovere iniziative di partnership e innovazione in settori con potenzialità di espansione 
(settore ittico, settore lattiero-caseario, “veterinario aziendale”, ambulatori veterinari e apicoltura) e 
verifica esiti raggiunti in relazione alle iniziative di partnership intraprese.

Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [B2.1.1/14] Aumentare servizi agli utenti/clienti mediante interventi diretti (assistenza/consulenza) e 
indiretti (formazione) riguardanti anche innovazione dei sistemi di produzione primaria

30,00

PIANO ATTUATIVO [B2.1.1/14.1] Corsi di formazione sul benessere animale, igiene delle produzioni, sanità animale e 
sicurezza alimentare.

70,00% Numero corsi di formazione (>=5)

PIANO ATTUATIVO [B2.1.1/14.2] Iniziative di partnership con Enti/Organizzazioni/Aziende/Allevatori per la valutazione di 
sistemi di gestione innovativi finalizzati al miglioramento delle performance produttive in settori con 
potenzialità di espansione.

25,00% Progetti/Piani di gestione (escluso 
riunioni e sopralluoghi). (>=3)

PIANO ATTUATIVO [B2.1.1/14.3] Adempimenti connessi allo sviluppo di attività per la gestione della "Casa dell'Agricoltura" 5,00% collaborazioni proposte (>=2)

P.E.A. [B2.2.1] Ogni Direzione Operativa, Sezione e Struttura di Staff   deve porre in atto progetti e attività che 
permettano di incrementare le risorse aggiuntive dell’ente.

Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [B2.2.1/9] Contributo finalizzato all'incremento di attività a pagamento attraverso 3 azioni specifiche 
(Latte, alimenti, corsi di formazione)

5,00

PIANO ATTUATIVO [B2.2.1/9.1] incremento attività aggiuntive in convenzione con privati 100,00% almeno 3 nuove attività in 
convenzione (>=3)

P.E.A. [B2.2.2] Ogni Struttura Amministrativa, sanitaria e di staff, a fronte di progetti che favoriscano 
incrementi di attività,  deve porre in atto azioni – iniziative – servizi che agevolino attrazione di risorse 
aggiuntive per l’IZSLT. (azioni facilitanti l’iter amministrativo, verifica mediante analisi interna da parte 
dal personale tecnico)

Peso Valore % Indicatore
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OBIETTIVO DI STRUTTURA [B2.2.2/11] Aggiornamento delle tariffe per le analisi relative alla qualità del latte. 10,00

PIANO ATTUATIVO [B2.2.2/11.1] Rimodulazione delle tariffe mediante analisi dei costi per CBT, GPL, CS. 100,00% Aggiornamento tariffe (SI/NO) 

P.E.A. [B3.1.1] Pubblicazione scientifica dei risultati delle attività di ricerca su riviste peer-reviewed . Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [B3.1.1/19] Contribuire all'aumento attraverso una pubblicazione scientifica dei risultati di attività di 
ricerca su rivista peer reviewed 

5,00

PIANO ATTUATIVO [B3.1.1/19.1] pubblicazione scientifica dei risultati di attività di ricerca su rivista peer reviewed 100,00% almeno una pubblicazione I.F. (>=1)

Totali pesi obiettivi di struttura 100,00
%

CICLO PERFORMANCE DELLA DIREZIONE 2015, 01/01/2015

Il Responsabile Sezione Latina

Dr Antonio Fagiolo

Il Direttore Generale
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