
P.E.A. [A1.1.1] Impostazione e avvio di un piano di monitoraggio permanente delle performance secondo i 
criteri fissati dall'accordo sul Sistema di Gestione dlle performance, siglato dalla Direzione Aziendale e 
dalle OO.SS. de Comparto e della Dirigenza.

Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [A1.1.1/14] Effettuazione della valutazione/valorizzazione del personale strutturato presente nella 
struttura secondo le direttive emanate dal Sistema di Gestione della Performance

5,00

PIANO ATTUATIVO [A1.1.1/14.1] Redazione delle singole schede di valutazione/valorizzazione del personale e 
trasmissione alla Direzione Risorse Umane per il seguito di competenza

100,00% n° totale schede redatte e trasmesse/n
° totale personale strutturato (=1)

P.E.A. [A2.4.1] Adempimenti in materia di Anticorruzione:  implementazione del Piano e rispetto dei tempi per 
la pubblicazione sul sito web.

Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [A2.4.1/14] Relazione su Anticorruzione 5,00

PIANO ATTUATIVO [A2.4.1/14.1] Analisi attività a rischio ed individuazione rischio connesso 25,00% Redazione documento aggiornato 
secondo il nuovo Codice Appalti (=1)

PIANO ATTUATIVO [A2.4.1/14.2] Eventuale proposta di modifica e/o integrazione del Piano Triennale Prevenzione della 
corruzione

25,00% Redazione Mappa del Rischio 
aggiornata secondo il nuovo Codice 
Appalti (SI/NO) 

PIANO ATTUATIVO [A2.4.1/14.3] Produzione della procedura dei collaudi sui beni inventariabili 25,00% Nuova procedura e nuovo sistema 
informatizzato dei collaudi (SI/NO) 

PIANO ATTUATIVO [A2.4.1/14.4] Individuzione di tutti i soggetti e dei loro compiti e responsabilità 25,00% Responsabilità delle strutture 
individuate sulla nuova procedura dei 
collaudi (SI/NO) 

OBIETTIVO DI STRUTTURA [A2.4.1/15] Nuovo Regolamento - Codice Applati Decreto Legislativo del 18 aprile 2016 n° 50 5,00

PIANO ATTUATIVO [A2.4.1/15.1] Nuovo Codice Appalti Decreto Legislativo 18 aprile 2016 n° 50 - Analisi delle procedure 
normate

100,00% Aggiornamento secondo il nuovo 
Codice Appalti (=1)

P.E.A. [C1.1.1] Realizzare economie di bilancio attraverso processi di razionalizzazione e armonizzazione degli 
acquisti. (riduzione della quota coperta dai fondi istituzionali).Razionalizzazione scorte di magazzino; 
Riduzione del valore giacente di prodotti consumabili presso n. 5 laboratori;Esame richieste di beni 
consumabili su centro di costo istituzionale.

Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [C1.1.1/28] Studio dei flussi finalizzato alla realizzazione di un unico archivio dei cespiti di concerto 
con le strutture: QUA, SPP, Pisa, BIL, OES, DMV

15,00

PIANO ATTUATIVO [C1.1.1/28.1] Analisi e realizzazione di un archivio unico dei cespiti. 100,00% archivio unico realizzato entro il 
31/12/16 (=1)

P.E.A. [C1.2.1] SEDE DI ROMA: Collaudo Laboratorio Vegetali presso la sede di Roma. Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [C1.2.1/1] Atti relativi alle procedure necessarie al fine lavori e collaudo 20,00

PIANO ATTUATIVO [C1.2.1/1.2] Redazione di eventuali perizia di variante entro e non oltre il 31.12.16 33,33% Delibera redatta e pubblicata (=1)

PIANO ATTUATIVO [C1.2.1/1.3] Redazione degli atti relativi allo stato finale e collaudo entro e non oltre il 31.12.16 33,33% Delibera redatta e pubblicata (=1)

PIANO ATTUATIVO [C1.2.1/1.1] Trasmissione alle autorità competenti (ANAC, BDAP, MdT, MdS) degli atti relativi/richiesti 33,33% Trasmissione effettuata entro il 
31.12.16 (SI/NO) 
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P.E.A. [C1.2.2] SEDE DI ROMA: Presentazione progetto adeguamento Impianti Edificio B. Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [C1.2.2/1] Attivazione gara per affidamento lavori 30,00

PIANO ATTUATIVO [C1.2.2/1.1] Delibera di approvazione della gara per l'affidamento dei lavori entro e non oltre 31.12.16 100,00% Delibera redatta e pubblicata (=1)

OBIETTIVO DI STRUTTURA [C1.2.2/2] Progettazione messa a norma palazzina B. 15,00

PIANO ATTUATIVO [C1.2.2/2.1]  progetto redatto e presentato alla Direzione Generale. 100,00% progetto presentato entro l'anno (=1)

P.E.A. [A5.1.1] Integrazione della documentazione del sistema qualità con la biosicurezza Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [A5.1.1/2] Contributo per quanto riguarda l'aspetto strutturale,  per l'adozione di misure di 
biosicurezza e biocontenimento di concerto con QUA, DMV, SPP.

5,00

PIANO ATTUATIVO [A5.1.1/2.1] Partecipazione, per quanto di competenza, alla redazione dello studio di fattibilità per 
l'adozione misure di biosicurezza e contenimento presso DMV riguardanti la progettazione ed 
esecuzione di ambienti in bicontenimento

100,00% Richieste evase / richieste effettuate 
(>=1)

Totali pesi obiettivi di struttura 100,00
%

CICLO PERFORMANCE DELLA DIREZIONE 2016, 01/01/2016

Il Responsabile Direzione Tecnica e Patrimoniale

Dott. Arch. Claudio Scalia

Il Direttore Generale

Dr. Ugo Della Marta
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