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Obiettivi programmatici definitivi Anno 2014
Sezione Grosseto

Responsabile: Dr Alberigo Nardi

[A1.1.5] Attuazione dei principi del Total Quality Management (TQM). Peso Valore %

[A1.1.5/8] progetto TQM per il trasferimanto dei campioni per le profilassi da Siena a Grosseto 20,00
[A1.1.5/8.1] Consolidamento e perfezionamento della riorganizzazione delle attivita e dei laboratori gia 100,00%
avviata mantenendo invariati i tempi di risposta variazione + o - 20% rispetto all'anno precedente

[A2.1.1] Modifica del sito WEB istituzionale tale da essere maggiormente rispondente alle necessita dei Peso Valore %
possibili fruitori (comuni cittadini, operatori del settore sanitario, personale interno, ecc.)Monitoraggio e
valutazione del funzionamento e recepimento .
[A2.1.1/29] Adempimenti connessi all'integrazione del Piano Anticorruzione pubblicato con delibera 5,00
n. 40 del 31.01.2014.
[A2.1.1/29.1] Individuazione referente anticorruzione presso la Sezione di Grosseto 50,00%
[A2.1.1/29.2] Revisione attivita a rischio di corruzione individuate nella scheda del piano anticorruzione 50,00%
(sito Web IZSLT) e comunicazione al Responsabile Anticorruzione IZSLT.
[A2.1.5] Progettazione, organizzazione e allestimento delle attivita finalizzate all’ evento “Centenario Peso Valore %
della fondazione IZSLT”

[A2.1.5/8] Organizzazione evento in provincia di Grosseto 15,00
[A2.1.5/8.1] Organizzazione e realizzazione di un convegno sulle patologie e le produzioni ovicaprine in 100,00%
provincia di Grosseto

[A3.1.3] Proposta di un’offerta formativa interna che preveda un aumento del numero di crediti ECM per Peso Valore %
il personale tecnico e dirigente

[A3.1.3/14] partecipazione ad eventi formativi in misura superiore all'anno precedente 20,00

[A3.1.3/14.1] Promozione della partecipazione ad eventi formativi con ECM per tutto il personale. 100,00%
[B1.1.3] Migliorare la fruibilita della piattaforma SIEV per i Servizi Veterinari della regione Lazio ed i Peso Valore %
Veterinari liberi professionisti che aderiscono al progetto “Veterinario Aziendale” attraverso procedure
sempre piu condivise.

[B1.1.3/6] Promuovere la diffusione della piattaforma SIEV per migliorare la fruibilita dei rapporti di 15,00

prova
[B1.1.3/6.2] aumentare il numero degli utenti autorizzati all'uso del SIEV rispetto al 2013 50,00%
[B1.1.3/6.1] organizzazione di incontri/riunioni con i veterinari, stabilimenti di macellazione e aziende 50,00%
per favorire I'uso della piattaforma SIEV

[B1.2.1] Promuovere iniziative di partnership e innovazione in settori con potenzialita di espansione Peso Valore %
(settore ittico, settore lattiero-caseario,“veterinario aziendale” ambulatori veterinari e apicoltura).

[B1.2.1/17] consolidare I'attivita di autocontrollo nei casifici attreverso la stipula di convenzioni. 10,00

[B1.2.1/17.1] mantenere o incrementare il numero di convenzioni attive. 100,00%

Indicatore

attuazione progetto (SI/NO)

Indicatore

individuazione del referente entro
30/06/2014 (SI/NO)

revisione scheda entro 30.06.2014
(SI/NO)

Indicatore

realizzazione evento (SI/NO)

Indicatore

aumento percentuale dei crediti ECM
di almeno 10 punti (>=10)

Indicatore

rapporto n utenti 2013/2014 (<1)

numero incontri/riunioni (>=2)

Indicatore

rapporto tra numero convenzioni
2014/2013 (>=1)
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Obiettivi programmatici definitivi Anno 2014
Sezione Grosseto
Responsabile: Dr Alberigo Nardi
[B2.1.5] Centri di Referenza: ulteriore sviluppo di attivita scientifica e di formazione e pubblicazione dei Peso

risultati su riviste peer-reviewed. Contributo all'innalzamento dell'lF per il 2% annuo; Rispetto dei tempi
di consegna delle relazioni annuali consuntive e programmatiche.

[B2.1.5/2] Contributo all'innalzamento del IF, alla formazione e alla visibilita del centro di referenza 15,00

per la MFV
[B2.1.5/2.1] Pubblicazione di almeno un lavoro scientifico su riviste con IF

[B2.1.5/2.2] Organizzare un corso e partecipazione in qualita di docente ad almeno tre corsi esterni

[B2.1.5/2.3] Fornire materiale descrittivo e illustrativo per la realizzazione del sito del centro di referenza

Totali pesi obiettivi di struttura 100,00

CICLO DELLA PERFORMANCE DELLA DIREZIONE - ANNO 2014, 01/01/2014

Il Responsabile Sezione Grosseto
Dr Alberigo Nardi

%

Valore % Indicatore

33,33% pubblicazione articolo su rivista con IF
(SI/NO)

33,33% numero docenze (>=4)

33,33% Consegna del materiale al Reparto
Formazione-CED (SI/NO)

Il Direttore Generale f.f.

Dr. Remo Rosati

Istituto Zooprofilattico Sperimentale
delle Regioni Lazio e Toscana
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