PERSONALE | PERSONALE PERSONALE IMPORTO VARIAZIONE
IMPORTO FONDO = OI\IIII\DASOA}I?_Bol 101/ PFI;EERSSE(I)\INI'QLEL ASSUNTO CESSATO PRESENTE AL FONDO AL FONDO ANNO A\lij?u'?olAzz(';losN\I/ESFl:o SI[\IJDDO o
AL 31/12/2010 2013 01/01/2013 NELL'ANNO | NELL'ANNO 31/12/ ANNO 31/12/ ANNO 2013 VS FONDO INZIALE ANNO 2013
2013 2013 2013 2013 ANNO 2010
@) &) 3 4 ®) (6)=(3)+(4)-(5) ) ®)=(n-(1) ©)=(1-)

MEDICI E VETERINARI 62 1 61
- Fondo specificita medica, retribuzione di posizione, equiparazione,
specifico trattamento 1.813.715 1.828.400 1.828.400 14.685 0
- Fondo trattamento accessorio condizioni di lavoro 34.186 34.186 33.915 -271 271
-Fondo retribuzione di risultato e qualita prestazioni individuale 214.257 217.758 216.028 1.771 -1.730
DIRIGENTI NON MEDICI SPTA 30 31
- Fondo specificita medica, retribuzione di posizione, equiparazione,
specifico trattamento 524.115 548.562 560.879 36.764 12.317
- Fondo trattamento accessorio condizioni di lavoro 16.356 16.356 17.067 711 711
-Fondo retribuzione di risultato e qualita prestazioni individuale 103.503 113.752 123.578 20.075 9.826
PERSONALE NON DIRIGENTE 258 3 256
- Fondo fasce, posizioni organizzative, ex indennita di qualificazione
professionale e indennita professionale specifica 680.775 760.775 760.775 0 0
- Fondo lavoro straordinario e remunerazione di particolari condizioni di
disagio pericolo o danno 107.369 27.222 27.074 -80.259 -148
-Fondo della produttivita collettiva per il miglioramento dei servizi e
premio della qualita delle prestazioni individuali 254.106 252.689 251.272 -2.834 -1.417
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