
P.E.A. [A1.1.1] Realizzare economie di bilancio attraverso l’utilizzo di un budget assegnato alle strutture in 
diminuzione rispetto al budget consolidato 2016.Tale diminuzione non dovrà riguardare il costo del 
personale legato anche al piano di assunzione

Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [A1.1.1/29] Rispetto del budget assegnato 10,00

PIANO ATTUATIVO [A1.1.1/29.1] Rispetto del budget assegnato per la voce missioni attraverso il controllo periodico della 
reportistica col sistema RCubo

33,33% Consuntivo missioni <= al budget 
assegnato  (SI/NO) 

PIANO ATTUATIVO [A1.1.1/29.2]  Rispetto del budget assegnato per la voce materiale di consumo attraverso il controllo 
periodico della reportistica col sistema RCubo

33,33% Consuntivo consumabili <= al budget 
assegnato  (SI/NO) 

PIANO ATTUATIVO [A1.1.1/29.3] Rispetto del budget assegnato per la voce formazione attraverso il controllo periodico 
della reportistica col sistema RCubo

33,33% Consuntivo formazione <= al budget 
assegnato  (SI/NO) 

P.E.A. [B1.1.1] Attuazione del nuovo regolamento e della  dotazione  organica attraverso l’applicazione  di 
quanto definito per le singole Strutture complesse. (Deleghe, documentazione Qualità, ruoli, mansioni e 
adempimenti etc.) successivamente definite in base all’approvazione del Regolamento.

Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [B1.1.1/30] Applicazione  di quanto definito nel nuovo regolamento  (Deleghe, documentazione 
Qualità, ruoli, mansioni e adempimenti etc.)in base alla sua approvazione.

10,00

PIANO ATTUATIVO [B1.1.1/30.1] Attuazione delle attività assegnate 100,00% Attività svolte (SI/NO) 

P.E.A. [C1.1.1] Assolvimento dei debiti informativi nei confronti della Commissione Europea, del Ministero, dei 
Servizi veterinari delle due Regioni e dei Centri di Referenza nazionale con particolare riguardo ai Piani 
in essere e supporto nelle emergenze epidemiche e non.(vedere elenco su scheda sinottica 2017)  

Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [C1.1.1/9] Assolvere in qualità di referente per il benessere animale dell'IZSLT, ai relativi compiti 
assegnati 

15,00

PIANO ATTUATIVO [C1.1.1/9.1] Partecipazione alle riunioni e alle attività di indirizzo previste nell'assolvimento dei propri 
compiti

100,00% Riunioni e attività svolte (SI/NO) 

P.E.A. [C2.3.1] Predisposizione di linee guida per le specie: equine, bovine, bufaline, ovicaprine e suine Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [C2.3.1/3] Individuare i criteri di valutazione del benessere animale in specie di interesse zootecnico 
maggiormente rappresentate nelle regioni di competenza

15,00

PIANO ATTUATIVO [C2.3.1/3.1] Incontri con veterinari e allevatori ed elaborazione di un sistema di rilevamento dati per i 
diversi sistemi di allevamento degli ovini.

25,00% Raccolta dati nel comparto ovino 
(SI/NO) 

PIANO ATTUATIVO [C2.3.1/3.2] Verifica ed eventuali interventi correttivi per il miglioramento dei sistemi di allevamento 
brado in alcuni distretti della Regione Lazio

25,00% Sopralluoghi (>=10)

PIANO ATTUATIVO [C2.3.1/3.3] Attività di consulenza tecnico scientifica per una tesi di laurea sulla corretta gestione 
dell'allevamento brado

25,00% Tesi elaborata (SI/NO) 

PIANO ATTUATIVO [C2.3.1/3.4] Attività di consulenza tecnico operativa per la corretta gestione delle stazioni di monta 
equina della provincia di Roma.

25,00% Sopralluoghi (>=5)

P.E.A. [E1.1.1] Il personale del ruolo sanitario dovrà  raggiungere il 100% dei crediti ECM dovuti nell'anno in 
corso, da un minimo di 30 ad un massimo di 70 crediti  pro capite annuali, dei 150 previsti dal piano 
formativo aziendale triennale.

Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [E1.1.1/25] Organizzazione di eventi formativi accreditati ECM per il personale sanitario dell'Istituto 8,00
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PIANO ATTUATIVO [E1.1.1/25.1] Organizzazione e svolgimento di un corso pratico accreditato ECM,  per la corretta 
esecuzione dei sopralluoghi aziendali, articolato in diverse giornate

100,00% Giornate di corso svolte (>=3)

P.E.A. [E3.1.1] Realizzazione del Piano Annuale Integrato Qualità/Sicurezza in relazione al cronogramma ex 
delibera D.G. n.442 del 10/11/2016.

Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [E3.1.1/30] Porre in essere le due azioni previste per il Piano integrato Qualità/Sicurezza 2,00

PIANO ATTUATIVO [E3.1.1/30.1] Partecipazione al gruppo di lavoro per la predisposizione manuale sistema di gestione 33,33% Emissione manuale (SI/NO) 

PIANO ATTUATIVO [E3.1.1/30.2] Definizione attraverso il gruppo di lavoro della scheda anagrafica dei luoghi 
(Sede/Sezioni)

33,33% partecipazione gruppo  (SI/NO) 

PIANO ATTUATIVO [E3.1.1/30.3] Effettuare le altre 5 azioni comuni a tutte le strutture segnalate sul piano integrato qualità, 
Sicurezza e biosicurezza.

33,33% azioni realizzate (=5)

P.E.A. [B2.2.1] Incremento del 2% dell’IF normalizzato annuo attraverso  la pubblicazione  dei risultati delle 
attività di ricerca su riviste peer-reviewed.

Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [B2.2.1/21] Pubblicazione dei risultati su riviste con IF 10,00

PIANO ATTUATIVO [B2.2.1/21.1] Elaborazione dei risultati, stesura ed invio del lavoro a rivista scientifica peer-reviewed. 100,00% Lavoro inviato (SI/NO) 

P.E.A. [B2.2.3] Rispetto dei tempi di chiusura dei progetti e divulgazione dei risultati della ricerca Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [B2.2.3/12] Rispetto dei tempi di chiusura delle ricerche correnti assegnate con termine 2017 e 
divulgazione dei risultati.

15,00

PIANO ATTUATIVO [B2.2.3/12.1] Consegna della relazione finale entro il termine previsto ed eventi divulgativi svolti. 100,00% Relazione con elenco eventi 
divulgativi (SI/NO) 

P.E.A. [C1.1.2] Gestione della fase successiva alla emergenza del terremoto del 24/08/2017: Supporto alle 
autorità sanitarie ed agricole della regione Lazio per eventuali richieste di intervento o di piano che 
saranno formulate

Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [C1.1.2/4] Piano di recupero per la zootecnia montana nelle zone terremotate 15,00

PIANO ATTUATIVO [C1.1.2/4.1] Elaborazione di un piano di assistenza e recupero con l'Assessorato all'agricoltura della 
Regione Lazio

100,00% Presentazione del Progetto (SI/NO) 

Totali pesi obiettivi di struttura 100,00
%

CICLO PERFORMANCE DELLA DIREZIONE 2017, 01/01/2017

Il Responsabile Area tematica Igiene degli allevamenti, delle 
produzioni e del benessere animale

Dr. Antonio Fagiolo

Il Direttore Generale

Dr. Ugo Della Marta
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