
P.E.A. [A1.1.1] Impostazione e avvio di un piano di monitoraggio permanente delle performance secondo i 
criteri fissati dall'accordo sul Sistema di Gestione dlle performance, siglato dalla Direzione Aziendale e 
dalle OO.SS. de Comparto e della Dirigenza.

Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [A1.1.1/7] In attuazione agli accordi tra Direzione e OO.SS. e nei tempi indicati dal rilascio della 
documentazione necessaria ad attuare il sistema di valutazione e valorizzazione individuale verrano 
compilate e discusse le schede personali

10,00

PIANO ATTUATIVO [A1.1.1/7.1] Compilazione e discussione delle schede del personale secondo linee guida fornite 100,00% Schede compilate/schede da 
compilare x singola risorsa umana 
(=1)

P.E.A. [A2.1.2] Predisposizione relazione integrata, e pubblicazione sul sito web. Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [A2.1.2/3] Produzione dei dati relativi all'area della ricerca IZSLT da pubblicare sul sito web, 
trasmissione degli stessi al Ministero della salute e ISTAT

10,00

PIANO ATTUATIVO [A2.1.2/3.1] raccolta e analisi dati relativi alla ricerca e trasmissione al comitato di redazione del sito 
web.

33,33% report prodotti/report da produrre 
(>=1)

PIANO ATTUATIVO [A2.1.2/3.2] Trasmissione dati al Ministero della Salute 33,33% dati trasmessi/dati da trasmettere (=1)

PIANO ATTUATIVO [A2.1.2/3.3] Raccolta, elaborazione e trasmissione dati per rilevazione ISTAT 33,33% dati prodotti/dati da produrre (=1)

P.E.A. [B3.1.3] Partecipazione a programmi e reti di ricerca europea ed internazionale. Organizzazione di 
almeno una nuova rete internazionale. 

Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [B3.1.3/1] Partecipazione ad almeno una rete internazionale 25,00

PIANO ATTUATIVO [B3.1.3/1.1] Partecipazione ad almeno una rete internazionale 100,00% Partecipazione ad almeno una rete 
internazionale (=1)

P.E.A. [B3.1.4] Puntuale adempimento al rispetto dei tempi di chiusura dei progetti e divulgazione dei risultati 
della ricerca.  

Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [B3.1.4/2] valutazione ed inoltro verso gli enti finanziatori delle relazioni tecniche entro 30gg dalla 
ricezione

10,00

PIANO ATTUATIVO [B3.1.4/2.1] Puntuale adempimento al rispetto dei tempi di chiusura dei progetti e divulgazione dei 
risultati della ricerca. 

100,00% media consegna giorni (<=30)

OBIETTIVO DI STRUTTURA [B3.1.4/3] realizzazione giornata per la divulgazione risultati delle ricerche concluse nei 12 mesi 
precedenti

10,00

PIANO ATTUATIVO [B3.1.4/3.1] Organizzazione e realizzazione della giornata per la divulgazione dei risultati delle ricerche 
correnti.

100,00% evento realizzato. (=1)

P.E.A. [B3.1.6] Iniziative di collaborazione nel campo della ricerca e piani di attività finalizzate, tra IZSLT, 
Regioni cogerenti, Ministero Salute, Università tramite borse di studio,  dottorati  e scuole di 
specializzazione. 

Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [B3.1.6/5] Elaborazione e proposta alla direzione di un diagramma di flusso finalizzato alla 
procedura per gestione di progetti

5,00

PIANO ATTUATIVO [B3.1.6/5.1] Analisi, studio ed elaborazione di una Proposta Diagramma di flusso per la gestione 
tecnica e amm.va e contabile dei progetti

100,00% Proposta Diagramma di flusso 
elaborato (=1)
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P.E.A. [B4.1.1] Predisposizione di  nuovi progetti/piani/collaborazioni con Enti internazionali (FAO,  OIE, Istituti 
esteri, ecc..) ai fini della cooperazione internazionale. 

Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [B4.1.1/3] Predisposizione di nuovi progetti/piani/collaborazioni con Enti internazionali (FAO, OIE, 
Istituti esteri, ecc..) ai fini della cooperazione internazionale

20,00

PIANO ATTUATIVO [B4.1.1/3.1] Predisposizione di almeno due nuovi progetti internazionali. 100,00% due nuovi progetti internazionali 
predisposti. (>=2)

P.E.A. [B2.2.1] Incremento delle risorse aggiuntive dell'Ente attraverso iniziative, progetti e attività. Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [B2.2.1/4] Supporto a progetti che contribuiscano ad incrementare le risorse aggiuntive dell'ente 10,00

PIANO ATTUATIVO [B2.2.1/4.1] gestione progetti che contribuiscano ad incrementare le risorse aggiuntive 50,00% progetti gestiti/progetti da gestire (>=1)

PIANO ATTUATIVO [B2.2.1/4.2] Comitato di valutazione per la ricerca 50,00% Reclutamento Referee (>=15)

Totali pesi obiettivi di struttura 100,00
%

CICLO PERFORMANCE DELLA DIREZIONE 2016, 01/01/2016

Il Responsabile Ricerca, sviluppo e cooperazione internazionale

Dr. Romano Zilli

Il Direttore Generale

Dr. Ugo Della Marta
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