
P.E.A. [A1.1.1] Avvio del Piano di razionalizzazione della struttura organizzativa aziendale dell'IZSLT e 
conseguente monitoraggio. il nuovo organigramma dovrà contenere le nuove nomenclature omogenee 
utilizzate per individuare le diverse strutture complesse e semplici.

Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [A1.1.1/3] Adeguamento della struttura DO DMV al nuovo assetto organizzativo integrando strutture 
ed attività attuali con altre eventualmente assegnate secondo la nuova nomenclatura

5,00

PIANO ATTUATIVO [A1.1.1/3.1] Elaborazione di un progetto che preveda fasi e cronogramma relativi al percorso interno 
per l'adeguamento della struttura complessa e delle articolazioni interne al nuovo assetto 
organizzativo. Resp. Gian Luca Autorino  

100,00% Predisposizione del progetto  (SI/NO) 

P.E.A. [A2.1.1] Modifica del sito WEB istituzionale tale da essere maggiormente rispondente alle necessità dei 
possibili fruitori (comuni cittadini, operatori del settore sanitario, personale interno, ecc.)Monitoraggio e 
valutazione del funzionamento e recepimento .

Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [A2.1.1/5] Assicurare una adeguata comunicazione e visibilità delle attività dei centri di referenza. 
Responsabilità Ida Ricci 

5,00

PIANO ATTUATIVO [A2.1.1/5.1] Rilascio nuova pagina Web CRAIE e collaudo del sistema di gestione della sorveglianza 
attraverso il nuovo software web-GIS almeno a livello regionale in termini di contenuti, veste grafica, 

50,00% Attuazione dello stress test in 
collaborazione con regione ministero e 
asl (SI/NO) 

PIANO ATTUATIVO [A2.1.1/5.2] Alimentazione delle pagine Web del CRAIE e del CeRME con specifica documentazione 
tecnica, riferimenti normativi, carta servizi dedicata, eventuale traduzione in lingua inglese dei 
documenti ritenuti prioritari

50,00% n. documenti inseriti (>=3)

P.E.A. [A3.1.3] Proposta di un’offerta formativa interna che preveda un aumento del numero di crediti ECM per 
il personale tecnico e dirigente 

Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [A3.1.3/13] Rappresentare al personale dell'Istituto le attività correnti e di ricerca svolte presso la 
DO DMV per favorirne la conoscenza in funzione del miglioramento del servizio. Responsabile 
Rosone

5,00

PIANO ATTUATIVO [A3.1.3/13.1] Realizzazione in collaborazione con Ufficio FOD di un evento formativo interno sulle 
specifiche attività della struttura accreditato ECM. Collaborazione: tutti i dirigenti

100,00% Giornate di formazione per il Lazio e la 
Toscana (>=2)

P.E.A. [A3.1.6] Promuovere azioni  specifiche nell’ambito delle attività peculiari ai Centri di referenza. Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [A3.1.6/4] Divulgare i risultati dell'attività e/o della ricerca dei centri di referenza agli operatori del 
settore per aumentare la visibilità dell'Istituto. Responsabile  Gian Luca Autorino

10,00

PIANO ATTUATIVO [A3.1.6/4.1] Progettare e realizzare in collaborazione con l'Ufficio Formazione incontri di 
aggiornamento/eventi formativi/divulgativi che rappresentino l'attività e/o risultati della ricerca dei centri 
di referenza agli operatori del settore

100,00% Realizzazione di almeno un evento 
(SI/NO) 

P.E.A. [B1.1.1] Consolidare il rapporto con il Servizio Sanitario garantendo elevati standard di prestazioni e 
attivazione di sistemi di monitoraggio che consentano di verificare il pieno assolvimento delle funzioni 
istituzionali.

Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [B1.1.1/4] Garantire gli standard di prestazione rispetto all'esecuzione di piani di sorveglianza e 
controllo delle malattie virali. Coordinamento Scicluna, Responsabilità Frontoso, Manna, Ricci, 
Rosone

30,00
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PIANO ATTUATIVO [B1.1.1/4.1] Gestione attività secondo criteri  di efficienza, limitando errori di esecuzione e ripetizioni. 
Puntuale gestione delle attività e degli approvvigionamenti sia in funzione della struttura, sia delle 
sezioni. Resp. Tutti i tecnici 

100,00% Tempi di risposta (da acc. in 
laboratorio) per  piani non sup. a 2013 
(SI/NO) 

OBIETTIVO DI STRUTTURA [B1.1.1/5] Gestire appropriatamente ed in modo coordinato i servizi  al fine di rendere compatibili le 
attività produttive degli allevatori in regime di emergenza bluetongue. Responsabile Autorino

10,00

PIANO ATTUATIVO [B1.1.1/5.1] Programmare attività di acquisizione materiali per espletamento campagna vaccinale e 
coordinarne la distribuzione per le regioni. Esecuzione test molecolari per sorveglianza e 
movimentazioni nei tempi previsti. Manna e tecnici lab.

100,00% Esecuzione coordinata con sezioni 
OEVR e Dir. Beni e serv. degli 
adempimenti  (SI/NO) 

P.E.A. [B2.1.1] Pubblicazione scientifica dei risultati delle attività di ricerca su riviste peer-reviewed che 
contribuisca ad aumentare l’impact factor complessivo dell’Istituto. Miglioramento del  5% dell'impact 
factor  istituto rispetto al valore dell'anno precedente.

Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [B2.1.1/9] Pubblicazione scientifica dei risultati delle attività di ricerca su riviste peer-reviewed che 
contribuisca ad aumentare l’impact factor complessivo dell’Istituto. Responsabile Autorino, 
Scicluna, Frontoso 

5,00

PIANO ATTUATIVO [B2.1.1/9.1] Predisporre ed inviare a rivista peer-reviewed lavori scientifici relativi alle materie di attività. 100,00% n. lavori scientifici inviati a riviste (>=1)

P.E.A. [B2.1.3] Partecipazione a programmi e reti di ricerca europea ed internazionale. Organizzazione di 
almeno una nuova rete internazionale. Rafforzamento reti e rapporti  esistenti (incremento intensità dei 
rapporti e degli esiti attesi)

Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [B2.1.3/2] Partecipazione a programmi e reti di ricerca europea ed internazionale. Responsabili 
Autorino, Scicluna

5,00

PIANO ATTUATIVO [B2.1.3/2.1] Presentazione di un progetto nell'ambito della piattaforma europea ANIHWAsecondo i 
termini previsti, eventuale rimodulazione in caso di approvazione con riserva, inizio attività in caso di 
approvazione 

100,00% n. documenti (>=1)

P.E.A. [B2.1.4] Puntuale adempimento al rispetto dei tempi di chiusura dei progetti e divulgazione dei risultati 
della ricerca. Miglioramento dei tempi di chiusura del 10% annuo

Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [B2.1.4/6] Puntuale adempimento al rispetto dei tempi di chiusura dei progetti e divulgazione dei 
risultati della ricerca. 

5,00

PIANO ATTUATIVO [B2.1.4/6.1] Consegna report intermedio progetto ricerca corrente LT1611
Consegna report definitivo progetto ricerca corrente LT109. Resp. Autorino e Scicluna

100,00% n. report (>=2)

P.E.A. [B2.1.5] Centri di Referenza: ulteriore sviluppo di attività scientifica e di formazione e pubblicazione dei 
risultati su riviste peer-reviewed. Contributo all'innalzamento dell'IF per il 2% annuo; Rispetto dei tempi 
di consegna delle relazioni annuali consuntive e programmatiche.

Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [B2.1.5/3] Assolvere ai compiti di cui all'art 2, DM 4.10.99, secondo compatibilmente con le risorse e 
possibilità di gestione delle stesse. Responsabile coordinamento Autorino, resp. attività Scicluna, 
Frontoso, Ricci, Rosone 

15,00

PIANO ATTUATIVO [B2.1.5/3.1] Predisposizione piani controllo; formulazione pareri tecnici; produzione e distribuzione 
diagnostici; validazione metodi; esecuzione conferme diagnostiche; org. ring test; formazione operatori 
esterni. Pubblicazione lavori. Resp. tutto il pers.

100,00% N. prodotti di cui al Piano attuativo  
(>=8)
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P.E.A. [C1.1.5] Rinnovo parco attrezzature per adeguati ammort e riorg. ente con:a)evidenziazione in bilancio 
degli acquisti di macchinari nella gestione degli ammortamenti;b)riduzione  generale del tasso di 
vetustà delle apparecchiature e strutture;c)adeguamento strutture in funzione del processo di 
riorganizzazione,dell’omogeneizzazione tecniche gestione del ciclo della diagnostica e rinnovamento 
del patrimonio tecnico;d)org.di strutture omogenee per sede erogante il servizio con adeguato volume 
di attività.

Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [C1.1.5/1] Rinnovo attrez. DO secondo criteri di economicità e procedure per PA e interne IZS. 
Programmando acquisti per priorità (tasso di vetustà, sistemi trac. Camp. e automazione), ai fini 
mantenimento efficienza e adeguamento tec.sci. Resp. Autorino

5,00

PIANO ATTUATIVO [C1.1.5/1.1] Esecuzione di: programma investimenti; ricerche mercato; analisi prodotti, verifiche 
sussistenza in MePa; predisposizione capit. tecnici; formulazione richieste secondo procedura. 
Caciolo, Manna, Scicluna 

100,00% n. procedure portate a conclusione 
(>=5)

Totali pesi obiettivi di struttura 100,00
%

CICLO DELLA PERFORMANCE DELLA DIREZIONE - ANNO 2014, 01/01/2014

Il Responsabile Direzione Operativa Diagnosi Malattie Virali e delle 
Leptospirosi

Dr Gian Luca Autorino

Il Direttore Generale f.f.

Dr. Remo Rosati
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