
P.E.A. [A2.1.1] Modifica del sito WEB istituzionale tale da essere maggiormente rispondente alle necessità dei 
possibili fruitori (comuni cittadini, operatori del settore sanitario, personale interno, ecc.)Monitoraggio e 
valutazione del funzionamento e recepimento .

Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [A2.1.1/26] Adempimenti connessi all'interazione del Piano Anticorruzione pubblicato con delibera 
n.40 del 31/01/2014

5,00

PIANO ATTUATIVO [A2.1.1/26.1] Individuazione referente anticorruzione c/o la sezione e comunicazione al Responsabile 
Anticorruzione IZSLT

50,00% individuazione e comunicazione del 
referente entro il 30/06/14 (SI/NO) 

PIANO ATTUATIVO [A2.1.1/26.2] Revisione attività a rischio di corruzione individuate nella scheda del Piano Anticorruzione 
(sito web IZSLT) e comunicazione al Responsabile Anticorruzione IZSLT

50,00% revisione e trasmissione scheda entro 
il 30/06/14 (SI/NO) 

P.E.A. [A3.1.5] Istituire il.  “triangolo della conoscenza”(formazione, ricerca innovazione) con Assessorati 
competenti delle due Regioni, Università, Istituti di Ricerca e portatori di interesse ed altri partner.

Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [A3.1.5/6] Organizzazione/partecipazione progetto formativo IBF (International Buffalo Federation)
dedicato ai professionisti del settore lattiero caseario bufalino dei paesi in via di sviluppo

20,00

PIANO ATTUATIVO [A3.1.5/6.1] Contatti, logistica (in collaborazione con DIR FOD) e interventi finalizzati alla realizzazione 
del corso

100,00% corso realizzato (=1)

OBIETTIVO DI STRUTTURA [A3.1.5/7] Partecipazione e organizzazione all'evento Emergency EXPO che si terrà a Latina dal 15 al 
18 maggio p.v.presso il Polo fieristico nell'ambito delle Emergenze Veterinarie
(Pronto soccorso, Corsi di veterinaria, Farmacologia.)

5,00

PIANO ATTUATIVO [A3.1.5/7.1] Garantire supporto tecnico/logistico all'evento. 100,00% N. interventi di supporto forniti/N. 
interventi di supporto richiesti (=1)

P.E.A. [B1.1.4] Prima impostazione di standard di lavoro congiunto con Dip.ti di Prevenzione ASL da parte 
delle Sezioni territoriali IZSLT.

Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [B1.1.4/2] Proposta di costituzione di Comitati Paritetici per le aree Sanità/Benessere Animale e 
Igiene delle produzioni/Sicurezza Alimentare con i D.ti di Prev. AA.SS.LL. Latina e Frosinone. 

20,00

PIANO ATTUATIVO [B1.1.4/2.1] Costituzione di un Comitato Paritetico per la Sanità e Benessere Animale con i rispettivi 
SSVV della Asl Latina. 

20,00% Costituzione del Comitato (SI/NO) 

PIANO ATTUATIVO [B1.1.4/2.2] Costituzione di un Comitato Paritetico per la Sanità e Benessere Animale con i rispettivi 
SSVV della Asl Frosinone. 

20,00% Costituzione del Comitato (SI/NO) 

PIANO ATTUATIVO [B1.1.4/2.3] Costituzione di un Comitato Paritetico per le aree Igiene delle Produzioni e Sicurezza 
Alimentare con i rispettivi SSVV della Asl Latina. 

20,00% Costituzione del Comitato (SI/NO) 

PIANO ATTUATIVO [B1.1.4/2.4] Costituzione di un Comitato Paritetico per le aree Igiene delle Produzioni e Sicurezza 
Alimentare con i rispettivi SSVV della Asl Frosinone. 

20,00% Costituzione del Comitato (SI/NO) 

PIANO ATTUATIVO [B1.1.4/2.5] Partecipazione alla costituzione di almeno un Comitato Regionale. 20,00%  (SI/NO) 

P.E.A. [B1.2.1] Promuovere iniziative di partnership e innovazione in settori con potenzialità di espansione 
(settore ittico,  settore lattiero-caseario,“veterinario aziendale” ambulatori veterinari e apicoltura).

Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [B1.2.1/15] Progetto in collaborazione con CRA, ARSIAL e una industria alimentare del settore 
lattiero-caseario per il miglioramento dei requisiti igienico-sanitari e la valorizzazione della ricotta di 
bufala.

20,00
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PIANO ATTUATIVO [B1.2.1/15.1] Studio del processo di produzione della ricotta di bufala e realizzazione attivazione 
contratto

50,00% Attivazione contratto di collaborazione 
(=1)

PIANO ATTUATIVO [B1.2.1/15.2] Studio della shelf life della ricotta di bufala confezionata con modalità di packaging 
innovativi.

50,00% Modelli di packaging e analisi di 
laboratorio (SI/NO) 

P.E.A. [B1.3.2] Garantire una adeguata evoluzione del sistema delle produzioni zootecniche e 
dell’alimentazione in una fase cruciale del sistema produttivo;

Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [B1.3.2/3] Definizione di un modello di assistenza e consulenza agli allevatori per verifica della 
corretta aliment. nelle diverse specie zootec. Controllo degli aspetti di fisiopatolog. alimentaz. per 
garantire salute, benessere e salubrità prod.

20,00

PIANO ATTUATIVO [B1.3.2/3.1] Elaborazione di un protocollo operativo per la gestione dell'attività di assistenza e 
consulenza agli allevatori in materia di alimentazione.

33,33% Protocollo operativo (SI/NO) 

PIANO ATTUATIVO [B1.3.2/3.2] Valutazione della corretta gestione delle aziende zootecniche mediante lo studio di 
indicatori biologici, produttivi e clinico-metabolici.

33,33% Elaborazione di scheda raccolta dati e 
verifica della efficacia. (>=30)

PIANO ATTUATIVO [B1.3.2/3.3] Sopralluoghi in allev. per assistenza e consulenza non solo finalizzati alla gestione delle 
emergenze sanit., ma anche al controllo e prevenz. delle problematiche afferenti alla corretta 
alimentazione.

33,33% Numero sopralluoghi (>50)

P.E.A. [B2.1.1] Pubblicazione scientifica dei risultati delle attività di ricerca su riviste peer-reviewed che 
contribuisca ad aumentare l’impact factor complessivo dell’Istituto. Miglioramento del  5% dell'impact 
factor  istituto rispetto al valore dell'anno precedente.

Peso Valore % Indicatore

OBIETTIVO DI STRUTTURA [B2.1.1/15] Presentazione di almeno un lavoro a rivista IF 10,00

PIANO ATTUATIVO [B2.1.1/15.1] entro l'anno verrà redatto e presentato almeno un lavoro a rivista IF 100,00% lavoro presentato (=1)

Totali pesi obiettivi di struttura 100,00
%

CICLO DELLA PERFORMANCE DELLA DIREZIONE - ANNO 2014, 01/01/2014

Il Responsabile Sezione Latina

Dr Antonio Fagiolo

Il Direttore Generale f.f.

Dr. Remo Rosati
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